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1 	CC 1150938073 CRISTIAN STIVEN LOZANO LOPEZ SI A SI A SI A

2 CC 1006098809 DANIELA MARTINEZ CASTAÑO SI A SI A SI A

3 CC 1028162027 DANNY YISEL LOZANO RIVAS SI A SI A SI A

4 	CC 1130640387 DIANA PATRICIA LARRAHONDO NAZARENO SI A SI A SI A

5 	CC 1114481652 ELIANA VERNAZA MURILLO SI A SI A SI A

6 	CC 16986116 FREYNER EDUARDO BECERRA PRADO SI A SI A SI A

7 CC 1151946320 HECTOR FABIO TRUJILLO QUINTO SI A SI A SI A

8 	CC 1006396913 JESUS MANUEL ARBOLEDA SOLARTE SI A SI A SI A

9 CC 14568250 JOHN FREDY CUERO VALENCIA SI A SI A SI A

10 CC 1109540733 KEVIN ALEXANDER AMAYA VILLALOBOS SI A SI A SI A

D D

Determinar los requerimientos de producción a partir del diagnóstico.

Expresar en 

forma oral las 

ideas, intereses 

y expectativas.

27/10/202331/03/2023

10

F D F D

Utilizar estructuras 

verbales para 

describir 

situaciones 

laborales.
30/06/2023 4/08/2023

REGIONAL VALLE

CENTRO NACIONAL DE ASISTENCIA TÉCNICA A LA INDUSTRIA ASTIN

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO

Fecha de entrega

Identificar la idea 

principal a partir 

del análisis de 

textos técnicos.

19/05/2023

14 15

NOMBRE DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN

FICHA DE CARACTERIZACIÓN

Identificar 

herramientas 

básicas para 

lograr una 

comunicación 

ANÁLISIS

P039 - PROPUESTA PARA MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD EN LOS SECTORES INDUSTRIALES Y DE SERVICIOS
CÓDIGO DEL PROYECTO EN 

SOFIA

EJECUCIÓN EVALUACIÓN

16 17

CAROLINA VALDERRUTEN PEÑA

FASES DEL PROYECTO

Forma de entrega (D: Digital - F: Físico)

ACTIVIDAD DEL PROYECTO

21/09/2022 09/12/2022

Identificar los 

términos 

técnicos 

empleados en 

su programa 

CAROLINA VALDERRUTEN PEÑA

2

INSTRUCTORES RESPONSABLES

3

F F

IDENTIFICAR LA GESTIÓN DE LA CADENA DE VALOR DE LA ORGANIZACIÓN

NOMBRE DEL PROYECTO

NÚMERO DE LA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

2012

CAROLINA VALDERRUTEN PEÑA

19

25/07/2022

5 6

CAROLINA VALDERRUTEN PEÑA

18 18137

1877503

16/12/2023

Expresar de 

forma escrita 

información 

relevante con su 

programa de 

PLANEACIÓN

Utilizar técnicas 

para mejorar las 

habilidades de 

lenguaje en 

inglés.

GESTIÓN DE LA PRODUCCIÓN INDUSTRIAL CÓDIGO DE PROGRAMA 223310 VERSIÓN DEL PROGRAMA -101

9230-FP-F-472

Versión 02

15/09/2023

Comprender 

vocabulario 

técnico 

empleado en 

textos en inglés.

211 118 94

2596449 FECHA FIN ETAPA LECTIVAFECHA INICIO ETAPA LECTIVA
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